
ACTUALIZACIONES DE NOTICIAS DEL LOCAL 342 

Tras un año difícil para nuestra organización, los

miembros de la Local 342 pudieron finalmente reunirse

en la reunión anual de fin de año el jueves 18 de

noviembre de 2021.

La sala estaba repleta con más de 500 miembros, a

tiempo parcial y a tiempo completo. La Presidenta

Deana Abondolo, y los Directores y el personal de la

Local 342 dieron sus informes anuales de la Unión.

Además de los informes anuales de la Presidenta

Abondolo y sus directores, los miembros también

pudieron mirar hacia atrás y reconocer las luchas que

enfrentaron nuestras industrias durante la pandemia

COVID-19.
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Esto incluyó el acceso y la provisión de equipo de
protección personal adecuado, protocolos de saneamiento y
distancia física adecuada. Además de la negociación del
pago por riesgo para compensar a los miembros por sus
constantes e interminables esfuerzos realizados por nuestra
Membresía.

Aunque ya no está con nosotros, su legado continúa con la
actual Presidenta, Deana Abondolo.

A través de las risas y las lágrimas de la noche, la Presidenta
Deana Abondolo dejó en claro que, aunque nos tomó por
sorpresa el repentino y trágico fallecimiento de su padre, los
líderes y miembros del Local 342 harían lo que siempre
hicimos en tiempos difíciles, perseverar.

Los miembros de todas y cada una de las industrias que
representamos trabajaron durante la pandemia, que se
apoderó de nuestro país.  Además de los informes de fin de
año, videos y sorteos anuales, nuestra familia de la Unión
pudo llorar la pérdida del Presidente Emérito Richard
Abondolo, quien falleció debido a complicaciones de Covid-
19 el 24 de noviembre de 2020.

Richard fue elegido Presidente del Local 342 en 1999. Su
papel como Presidente abarcó más de 20 años de su carrera
de 40 años en la industria laboral. Richard jugó un papel
fundamental en la dirección de la lanza de la seguridad de
los miembros cuando Covid-19 golpeó nuestro país. La
seguridad de los miembros era la máxima prioridad y trabajó
incansablemente luchando para garantizar que todos y cada
uno de los empleadores estuviera al día con los protocolos
de seguridad COVID. Se aseguró de que cada miembro
tuviera lo que necesitaba durante ese tiempo.

De acuerdo con una larga tradición de fin de año, la
noche terminó con un invitado especial (¡Papá Noel!) y
rifas para los miembros presentes.

Todos y cada uno de los años, Richard querría "más
grande y mejor" para este evento, por lo que, en su
honor, ese recuerdo se hizo con gran estilo y trajo una
ola de emoción a la multitud mientras revisaban los
números de boletos que se llamaban.

Todos los que asistieron disfrutaron de la reunión y los
líderes y el personal del Local 342 estaban encantados
de pasar tiempo con los miembros que asistieron.
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Unidos Como Uno


Como todos saben,  nuestra  organización sufr ió  una pérdida inesperada cuando nuestro
anter ior  presidente ,  Richard Abondolo,  fa l leció repent inamente.  Lamentablemente,  no hubo
t iempo para  ser  informados sobre qué hacer  o  cómo hacerlo.  No hubo úl t imas palabras  de
sabiduría .  Me di jo  que hiciera  lo  que tuviera  que hacer  para  asegurarme de que los  miembros
fueran atendidos.  Así  que lo  único que sabía  era  que tenía  e l  deber  de asegurarme de que el
t rabajo de su vida protegiendo esta  membresía  no se  deshiciera .  Así  que,  s in  pensar lo ,
acepté  la  tarea.  Así  como me dejó un deber ,  te  dejó a  t i ,  la  membresía ,  un deber  también.  
 Tu deber  es  tan importante  como el  mío.  Deben seguir  mostrando a  los  demás miembros de
esta  Unión y a  todos las  demás Uniones que hay que ser  fuer tes ,  unidos,  educados y f i rmes.

Cuando todos se  unen,  son una fuerza a  tener  en cuenta .   Compañía,  departamento,
clasif icación,  otra  Unión. . .  nada de eso importa .  Cuando vas  a  la  batal la ,  eres  un solo
ejérci to .   Cuando todos los  miembros de todas las  Uniones se  unen como una hermandad
unida,  es  cuando el  pueblo t iene el  poder .
 
La for ta leza de la  membresía  del  Local  342 s iempre ha s ido la  columna ver tebral  de nuestra
industr ia .  El  coraje  que muestran los  miembros del  Local  342 para  proteger  sus  derechos
como empleados no t iene precedentes ,  y  usted s iempre ha s ido el  empoderamiento que otros
miembros en otros  s indicatos  ven y del  que quieren ser  par te .

Entonces,  ahora es  tu  deber  asegurar te  de mantenerte  fuer te ,  unido,  educado y s in  miedo.
Cumpliré  con mi deber  y  usted cumplirá  con su deber  y  juntos  como uno solo haremos frente
a esta  industr ia .

Siempre Unidos 
Nunca Divididos
  
Tuyo s inceramente,

President Deana Abondolo 
Deana Abondolo
Presidenta

Esta  será  mi  pr imera “car ta  de la  Presidenta”.  He estado s i rviendo
oficialmente  como presidenta  e lecta  por  menos de un año mientras
yo escr ibo esto.



Un acto o instancia de unir o unir dos o más cosas en una.  Los sinónimos de unión incluyen palabras como unificación,

mezcla, amalgama, alianza y afiliación.  ¿Qué significa esto para ti y la 342?

 Nuestro valor principal sigue siendo "En la unidad hay fuerza".  Vamos a analizar eso. En pocas palabras, la unión de

nuestros miembros crea una fuerza a tener en cuenta.  Tan importante como la unidad y la fuerza son los que se unen

para crear el poder. Somos diversos y todos aportamos algo diferente a la mesa.  A pesar de la disparidad étnica,

religiosa, cultural y similares, compartimos un objetivo común.  Es este objetivo de luchar por los derechos de la clase

obrera y sus familias lo que crea un vínculo entre los miembros que ha mantenido la luz brillando sobre el movimiento

obrero durante más de 100 años. 

Avancemos hasta 2023. La inflación, la división política, la competencia, las fusiones y adquisiciones proporcionan una

receta de desastre para la clase obrera.   La complacencia simplemente no bastará. Observar desde un costado y dejar

que otros sean su voz es quedarse corto.¡Preséntate! Sus necesidades y deseos deben ser escuchados.  ¡Participe!  Ya

sea visitando una oficina de área un lunes por la noche para reunirse con su Representante de la Unión, como

voluntario para la Caminata del Cáncer de Mama, recolectando útiles escolares, ayudando a hacer cestas de Pascua o

juguetes para niños necesitados, asistiendo a una barbacoa de verano, llevando donaciones de Acción de Gracias a las

familias, o convirtiéndonos en VOC necesitamos verlos y escucharlos.  Pongamos las ruedas en movimiento. Sé que

hay muchas razones y excusas que todos podemos encontrar para no presentarnos, pero les pediría que piensen en

esto.  Cuántos de nosotros perdemos una hora o a veces incluso más navegando por la web o navegando por las redes

sociales. Usa ese tiempo para invertir en tu futuro.  

 Para terminar, me gustaría aprovechar la oportunidad para desear a todos los miembros de la Local 342 unas felices

fiestas. Estoy súper entusiasmado de continuar junto con el personal de la Local 342 para proporcionarles contratos

sólidos, organizando nuevos empleadores para promover el crecimiento, inspecciones de seguridad, manejando quejas

y todas las cosas que hacemos cada día para asegurar que ustedes obtengan lo que merecen con su membresía de la

Union Feliz y Saludable Año Nuevo para ustedes y sus familias.  

Debra Dunn
Debra Dunn
Sección de la Secretar io Tesorera 

La temporada festiva está en pleno apogeo.  El Día de Acción de Gracias, el Viernes Negro y

el Ciberlunes nos recuerdan que el Año Nuevo llegará antes de que nos demos cuenta.  El

ajetreo de la temporada trae consigo la celebración, la tradición, las reuniones familiares y la

espera de la promesa del futuro.  Mientras continuamos navegando a través de la pandemia

y más allá de ella, ha habido, por supuesto, luchas, desafíos y aprensión.  2022 ha sido un

año de transición y cambio para la mayoría.  Las fiestas suelen ser también el momento del

año en el que reflexionamos sobre los logros, los objetivos y las aspiraciones para el año que

viene.  Hagamos un viaje por el camino de la memoria y revisemos lo que significa nuestra

membresía para la Local 342. La definición del diccionario Merriam- Webster de unión es la

siguiente: 

Sección de la Secretario Tesorera ~ Volviendo a lo Básico









Con el apoyo del personal del Local 342, trabajaron
directamente con el comité de negociaciones del Local 359
y negociaron con los empleadores de la asociación Hunt’s
Point Seafood para lograr un contrato justo que fue
ratificado por unanimidad por los miembros.

¡Qué captura! 
¡Local 342 gana 260 nuevos miembros a

través de la fusión reciente con Local 359!

El Local 359, United Seafood Workers Union, cuenta con

trabajadores en el New Fulton Fish Market, con sede en el
Bronx, y en el Levittown Fish Market, con sede en
Farmingdale.

Establecido hace más de 50 años, esta local (al igual que el
Hunts Point Meat Market, donde representamos a muchos
trabajadores) abastece a restaurantes y tiendas comerciales
al por menor de marisco fresco y congelado.

Fresh Direct es un servicio de entrega de comestibles en
línea que cubre el área de la ciudad de Nueva York. Los
trabajadores de Fresh Direct representados por el Local
342 incluyen carniceros, cortadores de pescado,
cortadores de delicatessen y recolectores de pedidos en
línea, entre otras clasificaciones.
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Durante los últimos meses, la Presidenta Deana Abondolo y
el personal de la Local 342 han estado supervisando a la
Local 359 para ayudar con los problemas que surgieron en
estos talleres y se aseguraron de que los trabajadores
tuvieran una representación y orientación sindical adecuada.
La Presidenta Abondolo asignó a Ricardo Chávez (asistente
de la Presidenta) la tarea de servir como Deputado
Fideicomisario de la Local 359.

Estamos orgullosos de decir que los días 24 y 25 de marzo
se llevó a cabo una votación de fusión y fue
abrumadoramente aceptada por los miembros del Local 359.
¡Estamos felices de darles la bienvenida a nuestra
organización!

¡Dando la bienvenida a Fresh Direct Local
342 da la bienvenida a 1,500 miembros de

Fresh Direct en nuestra organización!







dependientes en el programa para tener la oportunidad de
ganar una parte del dinero de la beca. 

Con muchas de las solicitudes presentadas para su revisión,
muchos estudiantes universitarios bien merecedores son
elegidos para recibir asistencia financiera para ayudar a
aliviar los costos universitarios. ¡Este año, el Programa de
Becas Local 342 otorgó a 31 beneficiarios un total de
$132,000.00 en becas en 2022!

¡Para saber más sobre este programa y si su hijo es elegible,
hable con su Representante de la Unión o llame a su oficina
local!

Los representantes de la Union del Local 342 trabajaron
junto a los trabajadores de esta tienda para conseguir que los
miembros participaran en el proceso de ratificación.
¡Durante un día de ratificación de casi 24 horas en abril, los
trabajadores de Fresh Direct ratificaron abrumadoramente su
nuevo contrato!

¡Estamos encantados de dar la bienvenida a este nuevo
grupo a nuestra Familia de la Unión!

¡Gran trabajo para todos los involucrados!

Tras el repentino fallecimiento del Presidente Emérito
de la Local 342, Richard Abondolo, en 2020, el
Abogado y Socio de la Local 342, Adam Rosen, de
Polsky, Shouldice & Rosen, P.C., se comprometió a
continuar con la dedicación de Richard a la educación de
los miembros de la Local 342 y sus hijos, patrocinando
dos Programas de Becas Richard Abondolo.

Cada año, este programa de becas otorga a dos
ganadores una beca de $1,000.00 cada uno.

Además de seguir una lista de requisitos y pautas
presentadas para el programa, los participantes elegibles
pueden dar su respuesta a la simple pregunta de "¿Por
qué son importantes Las Unions?" por su oportunidad de
reclamar parte del dinero de la beca
 

PAGE 9

Programa Anual de Becas Richard
Abondolo Patrocinado por Polsky,

Shouldice & Rosen, P.C.



¡La mejor de las suertes, Clase de 2022!

Programa Anual de Becas de la Local 342





Cada año, los niños elegibles de los miembros del Local 342
pueden participar en la oportunidad de ganar premios de

becas patrocinados por el
Fondo de Actividades,
Educación, Cultural y
Seguridad del Local 342

Siguiendo las directrices del
programa, los requisitos y los
plazos, los miembros de la
Local 342 tienen la posibilidad
inscribir a sus 
 



Quisiéramos reconocer y agradecer a nuestros miembros
dedicados que forman parte de los comités de negociación.
Estos miembros dedicados juegan un papel fundamental en
la expresión de las preocupaciones y necesidades de los
miembros cuando se trata de adaptar el lenguaje del
contrato, así como ser los comunicadores clave entre la
mesa de negociación y los miembros compañeros en su
tienda.
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Actualización de las 
ratificaciones de contratos:

Los afortunados ganadores
de este año fueron invitados
a la oficina de Mineola,
junto con sus orgullosos
padres, para reunirse con
Adam Rosen y la Secretaria
Tesorera de la Local 342,
Debra Dunn, para la
presentación de sus becas.

¡Felicitaciones a los afortunados destinatarios!

¡Gracias a todos los que participaron y los mejores deseos a
todos los estudiantes de último año de la escuela secundaria
que se dirigen a la universidad! Para encontrar información
adicional sobre el Programa de Becas Richard Abondolo por
favor hable con su Representante de la Unión o llame a su
oficina local.

El equipo de negociación de la Local 342, junto con los
abogados de la Unión, y los comités de negociación de la
Local 342, han estado trabajando duro para completar las
negociaciones de los contratos de la Unión.

Desde nuestra última reunión en noviembre de 2021, se han
celebrado y ratificado con éxito los siguientes contratos:

SME Management Corp.
Gristedes Foods, Inc. 

Best Provisions Co. Inc.
Fresh Direct

Shoprite Village Market (Pharmacy)
S.TC. Distributors 
Plymouth Beef Co.

North Shore Bottling Co. Inc. 
Catholic Charities of S.I
SI Grinding Service Inc. 

Ba Tampte Pickle Products
2500 Victory Meat Corp.

Five & One Food Stores, Inc (Key Food)
Cirillo’s Market (Bellport)

Cirillo’s Market (Amagansett)
Express Scripts, Inc.

Fischer Bro & Leslie Inc.
Morrey Import & Export


Total de Contratos: 23 
Número total de miembros: 2,309

DCW Casing LLC 
Associated (Sungleam)

Railex Corp.
Deb El Food Products ,LLC 
Silver Lake Associates, LLC



Si tiene preguntas sobre su contrato actual o vencido o si
está interesado en unirse a un comité de negociaciones
parasu tienda, hable con su Representante de la Unión o
comuníquese con su oficina local. 
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El Local 342 mantiene su compromiso de brindarles a los
miembros todo lo que se les DEBE, ¡especialmente cuando
se trata de obtener el dinero que ganaron!
A lo largo del año, los miembros del Local 342 trabajan con
el personal para recibir los fondos que se les deben por
varias razones.

¡Estas razones van desde suplementos de 40l(K),
reembolsos médicos, pagos retroactivos y de suma global,
correcciones de la tasa de pago, vacaciones adeudadas, pago
de feriados, pago de viajes y más!

El proceso de quejas y arbitraje, así como el lenguaje
contractual establecido, permite que el Local 342 ayude a
los miembros a obtener el dinero que se les debe por
derecho.

Informe de Quejas y Servicios



En 2022 se distribuyó un total de
$74,013.02 a 192 miembros.


*Si cree que se le deben fondos, hable con su
 Representante de la Union*




¡Gracias a los miembros del Local 342!



 retirados!) A pesar de estar en un barco nuevo este año, el
capitán del Island Spirit nos llevó por las aguas tranquilas a
los mejores y más abundantes lugares de pesca.

Aunque la pesca se centró principalmente en trematodos,
nuestros miembros también capturaron una mezcla de otros
peces y vida marina, y aunque algunos miembros sólo
pescaron un poco de sol, todos los participantes se
divirtieron.

IAdemás de la pesca, se llevó a cabo una rifa 50/50 para
dar inicio a los esfuerzos de recaudación de fondos
Avanzando Contra el Cáncer de Mama. El afortunado
ganador se llevó $286 la otra mitad se destinó a nuestra
recaudación total para 2022.
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¡Diversión en el Sol!
¡Los miembros del Local 342 (finalmente) fueron de

pesca una vez más!



El lunes 4 de abril, los voluntarios del comité de Actividades
se reunieron en la oficina de Mineola para armar las canastas
de Pascua.  El evento de distribución tuvo lugar el 7 de abril en
el Centro de Family Service League en Long Island. La Local
342 se ha asociado con Family Service League durante los
últimos años para ayudar a las familias de la comunidad de
Long Island tanto en la temporada de Pascua como de
Navidad.

Informe de Actividades de la Local 342 2022
¡El Conejo de la Unión vuelve a trabajar!




Gracias a la tremenda generosidad de los miembros del
Local 342, más de 100 cestas de Pascua se reunieron y se
distribuyeron a los niños en Long Island!
¡Gracias a todos los que donaron!

¡Para unirse a los Comités de Actividades para futuros
eventos de Pascua, llame a la línea directa de Actividades
del Local 342 al 855-342-8499!

¡Después de una larga pausa de 2 años, finalmente pudimos
navegar en nuestro viaje de pesca anual de este año! ¡Con
casi 60 miembros en la asistencia con sus invitados y el
personal del Local 342, tuvimos un barco completamente
lleno! Los miembros se reunieron en el Parque Estatal
Captree y embarcaron en el Island Spirit para una salida a
las 11 am. (¡Para aquellos que se han unido a nosotros antes,
el Capitán Charlie y el Captree Star 3 están oficialmente



El lunes 11 de julio, en las tres oficinas del área, volvió a
poner en marcha las series de barbacoas de verano se la
Union.

Repartidos en 3 oficinas de la zona y 4 lunes en total durante
los meses de julio y agosto, más de 300 miembros de la
Local 342, junto con sus familias, se reunieron y pasaron
tiempo fuera del horario de trabajo para mezclarse y
relacionarse, y algunos incluso se turnaron para trabajar en
la parrilla.

¡Las oficinas de área en Staten Island, Mineola y Bohemia
se convirtieron rápidamente en el telón de fondo para que
los miembros y el personal se reunieran, conocieran caras
nuevas, jugaran y ganaran premios!
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¡¡El pez más grande trajo un

premio de $300!!

¡Gracias a todos los que se

unieron a nosotros y

esperamos poder navegar de

nuevo el próximo año!

¡Diversión de verano en los salones 
de la Unión!




¡Los miembros que asistieron tuvieron la oportunidad de
ganar no solo algunos equipos del Local 342 como
sombreros, camisetas y sudaderas, sino que también
participaron en sorteos para ganar boletos para ver a los
Yankees de Nueva York y los Mets de Nueva York!

Incluso durante su tiempo de inactividad, los miembros del
Local 342 estaban encantados de colaborar y ayudar
cuando fuera necesario. ¡El trabajo duro de todos es muy
apreciado y no pasa desapercibido! Tanto los miembros
activos como los jubilados pudieron reunirse para
intercambiar historias, así como consejos y trucos del
oficio. Estas barbacoas permiten que los miembros
trabajen en todas las industrias para reunirse y pasar
tiempo como una gran familia de la Unión. ¡Gracias a
todos los que asistieron!

¡EL LOCAL 342 PONE LA DIVERSIÓN
EN LA RECAUDACIÓN DE FONDOS

PARA AVANZAR CONTRA EL
CÁNCER DE MAMA!


El domingo 16 de octubre, miembros del Local 342 se
reunieron una vez más para participar en las Caminatas
Anuales del Cáncer de Mama.
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hechas a mano e incluso programar espectáculos de
comedia con obsequios extravagantes de canastas de rifas.  
¡Hacen lo que pueden para darlo todo cuando se trata de
recaudar dinero para la fecha límite!

Las caminatas tuvieron lugar en Midland Beach en Staten
Island, NY y también en Jones Beach en Long Island, NY. Los
Miembros del Local 342  y el personal trajeron a sus familias
para mostrar su apoyo y el evento se convirtió rápidamente en
un día de diversión familiar!

Este año, la Local 342 se tomó al pie de la letra el concepto de
"PENSAR EN ROSA". Las carpas de los patrocinadores de la
Local 342 vendieron comida rosa, incluyendo pizza rosa, que
fue cocinada por el Delegado Obrero de la Local 342 y
miembro de la Junta Ejecutiva, Dean Blafford, así como
productos horneados preparados por Deena, esposa del
miembro Turner Olsen.

¡Juegos de temática rosa se jugaron que incluyen el famoso
sostén pong donde los ganadores fueron capaces de elegir los
premios de color rosa de nuestros “Breast-ure-chests”! Además
de comida rosa y juegos rosas, también teníamos artículos
rosas adicionales para la venta debajo de cada una de nuestras
carpas.

¡Nos gustaría dar un gran saludo a los miembros Cathy Maerz,
Bobby Amato y Edgar Quintero que ayudaron junto al personal
del Local 342 bajo la carpa de Long Island!¡Antes de las
caminatas, los miembros del Local 342 (tanto activos como
retirados) encontraron formas creativas de recaudar dinero para
sus esfuerzos de recaudación de fondos! Desde dedicar horas
con llamadas telefónicas y mensajes de texto a amigos y
familiares hasta organizar ventas de pasteles y ventas de joyas 

Los miembros que recaudan más de $1,000.00
individualmente son reconocidos como Líderes

de Cinta Rosa Local 342.

En 2022 tenemos 6 Líderes de Cinta Rosa para ser

reconocidos por sus esfuerzos:



Gloria DeMarino 
Shirley Turney 
Steve Grossman

Cathy Maerz (con la ayuda de Jeannie Gaimaro y
Michele Petitt)
Turner Olsen 
Marie Bright

¡Con la ayuda de nuestros increíbles miembros,
pudimos recaudar $38,846.16 para la Sociedad

Americana del Cáncer!

¡Gracias a todos los que donaron, salieron a las caminatas
y dedicaron su tiempo para ayudar a que estas Caminatas
contra el Cáncer de Mama sean un éxito!



Marcia Ortiz
Hector Ortiz

Maria Palacios
Atanacia Paredes
Luis Perez-Zayas
Pooran Persaud
Pierre Phanor

Patrice Picciano
Dorlah Potter

Ronald Powell
Kalawatie Rambharose

Elpidio Rodriguez
Maria Rodriguez

Cruz Rodriguez Jr.
Jose Rojas

Emilio Sanchez
Lucia Sanchez




William Santoro
Douglas Scaffedi

Alexis Sebald
Joseph Signa

Salvatore Sparacino
Allan Theobald
Rafael  Torres

Stephen Tuminaro
Sandra Vann

Michael Vespoli
Oswaldo Villagran

Antonio Vitale
Patrice Vreeburg
Edward Wallace
Alexander White
Joelle Wuarnier

Marc Zuckerman
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¡En nombre del personal del Local
342 y la Junta Ejecutiva, nos
gustaría extender nuestras

felicitaciones a todos nuestros
jubilados de la Local 342!






Robert Adams
Jorge Aguirre

Reyez Ali
Cesar Alvarez
Doris Arango
Ileana  Arranz

Herminia Bandy
Semyon Basin
Janet Bellezza
Cesar Billares
Juana Bueno

Consuelo Burgos
Robin Burton

Renato Cadolino
Gina Calvano

Vincent Cammarata
Abelardo Canaveral
Benedetto Caruso

Rosolino Castelluccio
Andrea Colon

Amelia Coronel
Juana Cruz

Martha Curet
Nicholas Dangelo
Usharbodh Dhanai

Cynthia Diaz
Nelson Falcon

Thomas Ferraro
Robert Figoski

Miguel Figueroa





Moises Garcia Jr
Ruth Gomez

Juan Gonzalez
Florence Gordon

David Govan
Cirilo Haynes

Augusto Henriquez
Carmen Herrera

Ella Horne
Mary Hruby

Melton  D. James
Ronald Kaiser
Kevin Kelly

Lynn Kinneary
Adam Knoetgen

Elzbieta Korytkowska
Darlene Kramer
Ramona Landa
Pedro Lebron

Surujni  Lochan
Manuel Lopez

Patricia Lorenzo
Sonia Luquis

Ana Maldonado
Elzbieta Malinowska

Matteo Manzella
Amparo Marte
Anna Meade
James Morris

Rosalina Oliva


 



LOCAL 342 BASIC INFORMATION

Local 342 Area Office Hours: 
Monday: 9:00am - 7:30pm 
Tuesday - Friday: 9:00am - 
4:30pm

AREA OFFICE LOCATIONS: 
Staten Island
100 Saint Marys Ave
Staten Island NY 10305
Phone: 718-370-3425
Fax: 718-370-9510

Nassau County: Mineola 
166 E. Jericho Turnpike 
Mineola, N.Y. 11501
Phone:  516-747-5980
Fax: 516-294-4608

Suffolk County: Bohemia 
1461 Lakeland Ave., Suite 1 
Bohemia, N.Y. 11716
Phone: 631-654-8790
Fax: 631-654-8789

LOCAL 342 HOTLINE &
CONTACT INFORMATION

Member Services:
1-(877)-URHELP1

Safety Department:
1-(877)-673-2528

Union Representatives:
1-(877)-REP4U-89

S.E.C.A:
1-(855)-342-8499

Pension & Health Benefits:
1-(516)-747-5980

TO STAY UP TO DATE WITH ALL 342 UNION NEWS 
SCAN THE QR CODE WITH YOUR SMARTPHONE 
CAMERA FOR OUR WEBSITE & FACEBOOK PAGE 

WEBSITE FACEBOOK

PRSRT MKT
US POSTAGE 

PAID
MINEOLA, NY

PERMIT NO. 70

UFCW LOCAL 342
166 E. JERICHO TURNPIKE 
MINEOLA, N.Y. 11501

<<imb>>

<<fullname>>
<<streetaddr>>
<<city>>  <<state>>  <<zip>>

<<parishnrid>>-<<parishid>>

FOLD LINE

Scan the QR code 
for Spanish!

Escanee el código 
QR para español
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